Semmatre des séances du consetd dadministrakion du Centve de santé et de services sociaux de Wn—Nom@a

Le lundi 18 décembre 2006

Bilan des réalisations 2004-2006
La séance du 13 décembre coincidait avec la fin
du mandat des membres du premier conseil
d’administration du CSSS de R-N.

Le directeur général, Claude Sanesac, a profité
de l'occasion pour déposer le bilan de ce qui a été
réalisé au cours cette période, soit de juillet 2004
a décembre 2006.

II'a souligné limportante contribution des
membres du conseil a |'atteinte des résultats
puisque ce sont ceux-ci qui indiquent ce vers
quoi les efforts doivent étre orientés. Plusieurs
exemplaires du document seront mis en
circulation en janvier.

Orientations 2007-2009

Lors de cette séance, justement, le groupe de
travail chargé de proposer les orientations 2007-
2009 a déposé le fruit de ses réflexions.

Formé de Nancy Aubé, Louise Bédard, Luc
Blanchette et Sylvain St-Pierre, membres

du conseil ainsi que Marina Larue, directrice
générale adjointe et de la santé publique, le
comité a proposé 22 orientations, lesquelles
seront étudiées et adoptées par les membres du
prochain conseil, en janvier.

Situation financiére apres 8
périodes

Huguette Lemay, directrice des ressources
financiéres, matérielles et informationnelles,

a présenté les données financiéres au 11
novembre (8 périodes sur 13). Par rapport a ce
qui avait été prévu, on note un écart défavorable
de 166 156 S, ce qui, projeté sur une année
compléte, laisse présager un déficit de 438 848
$,50it 0,71 % du budget annuel.

Les médicaments contre le cancer, 'assurance-
salaire, le sous-financement du centre
d’hébergement et le recours a de la main
d'oeuvre contractuelle expliquent la majeure
partie de I'écart avec les prévisions.

Fréquentation du site Web

Jacques Mercier, organisateur communautaire

au (SSS de R-N, et webmestre de notre site

Web, a présenté les statistiques relatives a la
fréquentation du site depuis sa création au
printemps. En moyenne, on enregistre environ 79
visites par jour.

Processus de recrutement du

personnel cadre

Le conseil a adopté le Processus de recrutement et
de sélection du personnel cadre. |l précise les réles
et responsabilités des divers intervenants.

Conservation des documents

Le conseil a approuvé diverses modifications

aux régles et au calendrier de conservation de
certains documents. Ces modifications seront
soumises aux Archives nationales du Québec pour
approbation.

Dr Gaétan Babineau quitte

Le conseil a accepté la démission de D' Gaétan
Babineau a titre de membre du Conseil des
médecins, pharmaciens et dentistes. Il exercera
dorénavant dans un cabinet privé de R-N.

Appui a Clair Foyer

Une résolution d'appui a Clair Foyer a été
adoptée. Dans le cadre d’un processus de
réinsertion sociale de 53 déficients intellectuels,
cet organisme souhaite mettre en place, sur une
base permanente, une Unité de modification de
comportements excessifs et perturbateurs (UMCEP)
qui servirait de filet de sécurité.

Officiers du Comité des usagers
Le conseil a été informé que le Comité des
usagers avait élu ses officiers lors d'une réunion
tenue le 6 décembre. Au comité administratif,
siegent dorénavant Alain Lefebvre, président,
(laudette Carignan, vice-présidente et Jean-
Pierre Lemire, secrétaire-trésorier.

Prévention des infections

Louise Beaupré, conseillére en prévention des
infections, a fait état des nombreuses mesures
qui ont été prises pour réduire le nombre de cas
dinfection. Trés encouragée par les résultats, elle
a rappelé que ceux-ci ont pu étre obtenus grace
a la participation de tous (médecins, personnel
soignant, personnel de |'entretien sanitaire, etc.).

Gestion des risques

Directrice de la qualité des services et des soins
infirmiers, Julie Lariviere a dressé un bilan des
actions posées depuis juin quant a la gestion
des risques. Le nombre d'incidents et d'accidents
déclarés est en hausse car le personnel est
davantage conscient des avantages a déclarer
Ceux-i.

Daniel Bergeron, retraité

Un hommage a été rendu a Daniel Bergeron,
ex-directeur général du CHSLD Maison Pie XIl,
qui vient de prendre sa retraite. On a notamment
souligné sa grande détermination a offrir

des services de qualité aux personnes agées
autant en centre d’hébergement que dans la
communauté (Ligne de vie, Centre de jour,
Carrefour Repas, etc.). On lui doit bien sir le
nouveau et magnifique centre d’hébergement,
construit aprés une impressionnante course a
obstacles.

Source: Yvon Dallaire, agent d'information
819-762-5599, poste 45167



