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Nouvelle ressource d’hébergement

Apres les explications fournies
par Annie Audet, directrice du
Programme des personnes agées en perte
d’autonomie, le conseil d’administration
a autorisé la signature d’une entente
avec I’Office municipal d’habitation
de Rouyn-Noranda afin de créer une
résidence qui pourra accueillir 28
personnes agées dont la mobilité est
réduite.

Sise au 895, rue Perreault Est, au 1¢
étage de 1’édifice de la Congrégation
des Sceurs Notre-Dame auxiliatrice,
cette ressource d’hébergement d’un
type nouveau accueillera ses premiers
résidents en janvier 2010, les travaux
de réaménagement, au cout de 1,4
million §, devant débuter a la mi-juin.

Projet clinique - Volet Maladies

chroniques

A la suite d’une présentation de
Martine Humbert, directrice de la santé
physique, le conseil d’administration
a adopté le document Projet clinique
— Volet Maladies chroniques auquel ont
notamment collaboré une vingtaine de
partenaires du milieu, des usagers et
maints intervenants dont des médecins
de famille et médecins spécialistes.

Le document décrit les actions
qui seront posées au cours des quatre
prochaines années en regard de 1’obésite,
du diabéte, des maladies pulmonaires et
des maladies cardiovasculaires. On les
regroupe selon les quatre axes suivants :
promotion de la santé et prévention,
dépistage et investigation, traitement
et réadaptation, soins palliatifs et
accompagnement de fin de vie.

Projet clinique — Volet Langue
anglaise
Le conseil d’administration a adopté
le volet Langue anglaise du projet
clinique, document présenté par Sylvie
Petit, adjointe a la Direction générale.
Le plan d’action 2009-2013, qui

touche notamment les 175 anglophones
unilingues et les 905 personnes

ayant I’anglais comme premiére

langue officielle parlée, porte sur les
¢léments suivants : accessibilité aux
services, acces a la documentation et a
I’information, continuité des services et
enfin, qualité et évolution des pratiques,
interventions et milieux.

André Joyal, directeur des services

multidisciplinaires

Sur recommandation de la directrice
générale, Huguette Lemay, le conseil
a nommé André Joyal, directeur des
services multidisciplinaires.

Il s’agit d’une nouvelle direction qui
regroupe un ensemble de onze services
qu’André Joyal a eu I’occasion, au
cours des dix-sept dernicres années, de
gérer directement ou par I’entremise de
chefs de service alors qu’il occupait, par
intérim, des fonctions de direction.

Résidence en santé mentale

Le conseil d’administration a
autorisé la signature d’un contrat avec la
ressource intermédiaire d’hébergement
en santé mentale Sous [’Aile de I’Ange.

André Bettey, directeur de la Santé
mentale, enfance, jeunesse, famille,
adultes, a expliqué que cette résidence
de six places a été agréée récemment
par I’Agence de la santé et des services
sociaux, processus obligatoire lors d’un
changement de propriétaires comme ce
fut le cas I’an dernier.

(R La Maison - Bail renouvelé

A la suite de I’information fournie
par Claude Ethier, directeur des
services techniques, le conseil a autorisé
le renouvellement, jusqu’au 31 mars
2011, du bail qui permet au centre de
réadaptation La Maison d’occuper des
locaux au pavillon Youville.

Santé au travail — Rapport annuel
Le conseil a adopté le rapport
financier 2008 du Fonds de santé

au travail, lequel a été présenté par
Jean-Guy Giroux, directeur des
ressources financiéres, matérielles et
informationnelles.

Le rapport fait état d’un équilibre
entre les revenus et les dépenses, de
I’ordre de 386 507 $. Cette somme
couvre les frais de fonctionnement et
le traitement des membres de I’équipe
de Santé au travail, laquelle compte
notamment deux techniciens en hygiéne
du travail et deux infirmiéres.

Démission d'un membre

Le conseil a accepté la démission
de Nycole Rivest, membre du conseil
nommeée par I’Agence. Le président Luc
Blanchette a souligné sa contribution.

Unité de médecine familiale

Le CSSS de R-N compte maintenant
une Unité de médecine familiale,
laquelle porte le nom d’Horizon.

Sa directrice, D™ Marie-Josée
Paquin, a expliqué aux membres du
conseil que I’'UMF, affiliée a I’Université
de Sherbrooke, est une clinique médicale
dont la vocation, outre les soins
aux patients, est de servir de licu de
formation pour les étudiants en médecine
ainsi que pour les médecins — appelés
résidents — qui se destinent a la pratique
de la médecine de famille. L’UMF
accueillait d’ailleurs ses trois premiéres
résidentes le jour méme.

Projet d'économie d'énergie

Claude Ethier, directeur des services
techniques, a informé le conseil que les
travaux prévus au projet d’économie
d’énergie sont maintenant terminés.
Onze mesures principales ont été
implantées dans le cadre de ce projet de
3,8 millions $ qui vise une économie
annuelle de 493 000 $ et qui a bénéficié
de subventions de 738 000 $. Les
membres du Service des installations
matérielles ont été félicités.
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